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Comunicat de presa

In contextul raspandirii infectiei cu noul Coronavirus (SARS-CoV-2), Inspectoratul
Teritorial de Munca Prahova recomanda angajatorilor, lucratorilor, reprezentantilor
acestora, precum si altor participanti la procesele de munca sa se informeze si sa aplice
masurile dispuse de Comitetul National pentru Situatii Speciale de Urgenta si de
autoritatile competente, pentru gestionarea si limitarea raspandirii COVID-19.

Avand in vedere prevederile Decretului nr. 195/16.03.2020 privind instituirea stdrii de
urgentd pe teritoriul Romaniei si ale Ordonantelor militare emise de ministrul afacerilor
interne, recomandam angajatorilor sa introduca, acolo unde este posibil, munca la

domiciliu sau telemunca pe perioada starii de urgenta.

Ca angajatori trebuie sa aveti in vedere urmatoarele masuri prioritare pentru
prevenirea aparitiei si raspandirii COVID-19 la locurile de munca:

+ Informati si instruiti lucratorii cu privire la prevenirea si limitarea imbolnavirilor
cu noul Coronavirus, pe baza recomandarilor autoritatilor competente.

+ Asigurati echipamente individuale de protectie ' (spre exemplu: masti de
protectie, manusi de protectie etc.) si verificati corecta utilizare a acestora iar,
in cazul degradarii sau al pierderii calitatilor de protectie, acordati echipamente
individuale de protectie noi care sa protejeze lucratorii impotriva COVID-19.

+ Stabiliti masuri igienico-sanitare cu consultarea medicilor de medicina muncii.

+ Instruiti lucratorii cu privire la asigurarea unei igiene respiratorii corecte conform
recomandarilor autoritatilor din domeniul sanatatii.

+ Acordati, in mod gratuit, materiale igienico-sanitare (sapun, prosoape hartie,
dezinfectanti etc.) care sa previna raspandirea infectiei cu noul Coronavirus.

+ Limitati reuniunile de lucru la minim posibil, iar daca acestea sunt absolut
necesare luati toate masurile de prevenire si protectie (sedinte in sistem video

conferinta, distanta de siguranta intre participanti etc.).

' Echipamentul individual de protectie reprezinta orice echipament destinat a fi purtat sau manuit de un lucritor pentru a-l proteja
impotriva unuia ori mai multor riscuri care ar putea sa 1i puna in pericol securitatea si sanatatea la locul de munca, precum si orice
supliment sau accesoriu proiectat pentru a indeplini acest obiectiv (art. 5 lit. j) din Legea nr. 319/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare).
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+ Limitati contactul dintre persoane, luati masuri pentru pastrarea distantei de
siguranta, evitati activitatile colective (evitati expunerea lucratorilor la contact
direct/interactiune cu un numar mare de persoane, formarea zonelor aglomerate
in cadrul proceselor de munca etc.).

+ Reduceti la minim posibil delegatiile/deplasarile lucratorilor pentru indeplinirea
sarcinilor de munca.

+ Asigurati controlul medical periodic al lucratorilor.

Angajatorul are obligatia de a asigura securitatea si sanatatea lucratorilor in toate
aspectele legate de munca (Legea nr. 319/2006, actualizata).

Lucratorii au obligatia sa isi desfasoare activitatea in conformitate cu instructiunile
primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu se expuna la pericol de infectie cu
noul Coronavirus (SARS-CoV-2) si sa previna expunerea altor persoane care ar putea fi

afectate de actiunile/omisiunile lor.

Intrerupeti posibilitatea transmiterii COVID-19 la locurile de muncd

prin aplicarea imediata a mdsurilor adecvate de prevenire si protectie!

Pentru recomandari/informatii privind noul Coronavirus apelati TELVERDE
0800.800.358

Numai in caz de urgenta apelati 112 !

Compartimentul Comunicare si Relatii cu Publicul

B-dul Independentei, nr. 12, Ploiesti, Prahova

Tel.: +4 0244 510 372; fax: +4 044 510 372

E-mail: itmprahova@itmprahova.ro

www.itmprahova.ro 2

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-1 primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va
adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului



